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PAGAMENTO FERIE a.s. 2012-2013

La Uil Scuola di Lecco, in riferimento alle ferie maturate dal personale scolastico a tempo determinato a.s. 2012-’13,
ribadisce che dalla legge di stabilitd si evince indiscutibilmente che una diversa fruizione delle ferie maturate da
Docenti e Ata, con contratto breve o fino al 30 giugno 2013, non pud essere attuata prima dell’inizio dell’a.s. 2013-’14.
Nel testo della legge di stabilita, si indica al comma 54 art. 1, che “il personale docente di tutti i gradi di istruzione,
fruisce delle ferie nei giorni di sospensione delle lezioni definiti dai calendari regionali”. Il comma 55 art.1, ribadisce
che la fruizione delle ferie del personale scolastico (Docente e Ata), € subordinata alla mancanza delle lezioni. Nel
comma 56, viene tuttavia specificato che “le disposizioni di cui ai commi 54 e 55, non possono essere derogate dai
contratti collettivi nazionali di lavoro”. Le clausole contrattuali contrastanti sono disapplicate dal 1 settembre 2013.

A questo punto & evidente che le norme contrattuali in vigore che regolano la gestione delle ferie del personale precario
rimarranno sino al termine dell’anno scolastico in corso, quelle precedenti alle disposizioni normative contenute nella
legge di stabilita.

La Uil Scuola di Lecco fa presente che alcuni Dirigenti Scolastici prima dell’approvazione della legge di stabilita,
hanno applicato incautamente sul personale della scuola Docente e Ata in servizio con contratti brevi o al 30 giugno
2013 le novita introdotte dalla spending review riguardante perd altri comparti della pubblica amministrazione,
collocandoli coattivamente in ferie.

Si tratta di soluzioni che a tutt’oggi, alla luce delle nuove norme, devono essere obbligatoriamente cancellate.

Le ferie d’ufficio, almeno fino al 1 settembre 2013 non si applicano.

Si chiede al Dirigente Ust di Lecco Dott. Giuseppe Petralia, di fare chiarezza e di dare disposizioni ai Dirigenti
Scolastici della provincia di Lecco in merito a quanto da noi dichiarato per evitare il ricorrere ai nostri uffici legali a
tutela dei diritti acquisiti dai lavoratori.

Distinti saluti

Lecco, 26 Aprile 2013 11 Segretario Provinciale Uil Scuola Lecco
F.to  Giuseppe Pellegrino
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